
FACULDADE PAN AMAZÔNICA 

CURSOS TECNOLÓGICOS SUPERIORES 

CURSO GESTÃO EM RECURSOS HUMANOS 

COORDENADORES: EDILENE COSTA 

 

RELATÓRIO ATIVIDADE COMPLEMENTAR – 

SIMULAÇÃO DE TREINAMENTO 

 

1. ORGANIZAÇÃO:  

Profª Ana Paula Sardinha  

 

2. DISCIPLINA TRABALHADA:  

Desenvolvimento de Recursos Humanos 

 

3. LOCAL:  

FAPAN- Polo Alcindo Cacela – Sala A14 

 

4. DATA: 

24/10/2013 

 

5. PÚBLICO-ALVO: Alunos do 1º/2º semestre de Gestão em Recursos Humanos 

OBS.: Alguns alunos do 3º/4º semestre também participaram (demanda espontânea)  

 

6. OBJETIVO: 

 Aquisição de conhecimento sobre o direito trabalhista; 

 

7. TEMÁTICAS ABORDADAS: 

• Admissão 

• Registro e desdobramento de competência 

• Controle (jornada, horário de trabalho) 

• Folha de pagamento (encargos sociais) 

• Férias e 13º Salário 



Todos os assuntos abordados tinham relação com a temática trabalhada na disciplina 

Desenvolvimento de Recursos Humanos. 

 

8. METODOLOGIA UTILIZADA: 

Apresentação expositiva de slides dialogada  

 

9. PALESTRANTE: 

   Profº Adriano Arruda 

 

10. ATIVIDADE REALIZADA A PARTIR DA PALESTRA: 

Os alunos tiveram que fazer uma redação sobre a palestra abordando os principais tópicos 

apresentados.  

 

11. FOTOS DA PALESTRA 

 

 



 

 

 


